
 

 
 

実施期間 平成２２年 ８月２３日（月）～２７日（金） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

呉市キャリア教育推進協議会 

呉市立小・中・高等学校    呉市ＰＴＡ連合会    呉公共職業安定所    呉商工会議所 

呉広域商工会        呉青年会議所        広島県中小企業家同友会呉支部 

くれ産業振興センター    呉    市     呉市教育委員会 

 

職場体験に 

中学校２年生 

応援をお願いします 

５日間 

約２，１００名



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 【問合先】 呉市教育委員会学校教育課 ℡（０８２３）２５－３４５８ 

家庭や地域（事業所）のみなさんへ 

地域 で 

家庭 で 

子どもを育てましょう。 
・体験活動の機会を，たくさん提供してください。 
・中学生のよいところを発見してください。 
・あたたかい声かけをしてください。 

家族としてのつながりを深め 
ましょう。 

 笑顔とあいさつ 

 明るい返事 

・「早寝・早起き・朝ごはん」などの基本的な生活習慣を身に付けさせましょう。 
・家族の一員として，毎日する仕事を決めて続けさせましょう。 
・身の回りのことは，自分でできるよう教えましょう。 
・頑張ったときには，努力したことを認め，必ずほめましょう。 
・子どもが興味をもっていること，今日の出来事，社会の変化等について，対話を重ね
ていきましょう。 

キャリア・スタート・ウィークとは 

呉のキャリア教育が目指すもの 

学校 

家庭 地域 

呉の未来 

地域愛・誇り・絆 市民協働 

勤労観  職業観  志  働く意義 

学習意欲  豊かな人間性  自立心 

 人とのかかわり 地域とのかかわり 

呉のこども 

生徒が事業所などの職場で働くことを通じて，職業や仕事の実際について体験した
り，働く人々と接したりする学習を５日間以上行うことです。 

職場体験は，働くことの喜びや厳しさを学ぶとともに，勤労，職業についての関心を
高め，自己の生き方について考える大切な機会です。 

 ５日間の「職場体験」の意義 

緊張の１日目 仕事を覚える 
２日目 

 
仕事に慣れる 

３日目 

仕事を 
創意工夫する 

４日目 
感動の５日目 


